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ВСТУП 

 

Виробнича практика є важливим етапом підготовки здобувачів вищої 

освіти, оскільки вона забезпечує поєднання теоретичних знань, отриманих під 

час навчання, з практичними навичками роботи у фінансово-кредитній сфері.  

Метою виробничої практики в Акціонерному товаристві комерційному 

банку «ПриватБанк» є закріплення та поглиблення теоретичних знань з 

дисциплін фінансово-банківського спрямування, набуття практичних навичок 

виконання основних банківських операцій, а також збір, систематизація та 

аналіз фактичного матеріалу для написання звіту. 

Основними завданнями практики, відповідно до календарного графіка та 

індивідуального завдання, визначено: 

1. Ознайомлення з організаційною структурою та основними напрямами 

діяльності АТ КБ «ПриватБанк». 

2. Вивчення операцій банку з платіжними картками та систем 

дистанційного обслуговування клієнтів (віддаленого банкінгу). 

3. Дослідження депозитних операцій та послуги накопичення 

«Скарбничка». 

4. Аналіз кредитних операцій банку, їх видів та умов надання. 

5. Розгляд порядку ведення рахунків клієнтів банку. 

6. Проведення аналізу результатів діяльності АТ КБ «ПриватБанк» на 

основі опрацьованих даних. 

Об’єктом дослідження є діяльність АТ КБ «ПриватБанк» як одного з 

найбільших системних банків України. Предметом дослідження виступають 

сукупність банківських операцій, фінансових інструментів та технологій, що 

застосовуються в банку для обслуговування фізичних та юридичних осіб. 
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1. ОЗНАЙОМЛЕННЯ ЗІ СТРУКТУРОЮ ТА ДІЯЛЬНІСТЮ 

АТ КБ «ПРИВАТБАНК» 

 

АТ КБ «ПриватБанк» є універсальним банком, що займає домінуючі 

позиції на фінансовому ринку України, з фокусом на роздрібний сегмент та 

бізнес клієнтів. Стратегічний розвиток банку базується на чотирирівневій 

сегментації корпоративних клієнтів: мікробізнес (ФОП та юридичні особи з 

річним оборотом до 30 млн грн), малий бізнес (оборот 30-300 млн грн), 

середній бізнес (300 млн – 1,5 млрд грн) та великий корпоративний бізнес . 

Такий підхід дозволяє банку адаптувати продукти та сервіси до потреб кожної 

категорії клієнтів, що є ключовим чинником лідерства: близько 60% 

українського бізнесу обслуговується в «ПриватБанку»[5]. 

Організаційна структура «ПриватБанку» забезпечує ефективне управління 

поточною діяльністю та стратегічний розвиток (додаток А)[5]. Вищим органом 

управління є Наглядова рада, яка складається з дев’яти членів, з яких шість є 

незалежними, а три – представниками держави, що забезпечує відповідність 

міжнародним стандартам корпоративного управління. Наглядова рада 

забезпечує стратегічне управління, контроль за діяльністю Правління та захист 

прав акціонера. Виконавчим органом є Правління, яке здійснює поточне 

керівництво банком, забезпечуючи реалізацію затверджених стратегій. Для 

підвищення ефективності роботи створено ряд комітетів Правління, зокрема, 

Кредитний комітет, Комітет з питань управління активами та пасивами, Комітет 

з питань управління непрацюючими активами та інші. 

Діяльність банку характеризується високою фінансовою стійкістю та 

лідерством на ринку. За 9 місяців 2025 року чистий кредитний портфель зріс на 

27% до 143 млрд грн, що становить майже 15% ринку, а частка ринку кредитів 

фізичних осіб сягає 35%[5]. Показник співвідношення витрат до доходів (CIR) 

«ПриватБанку» становить 24,07% при середньому по банківській системі 
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41,77%, що свідчить про найвищу операційну ефективність . Ключові напрями 

діяльності банку є диверсифікованими: роздрібний банкінг (обслуговування 

фізичних осіб, кредитні та дебетові картки, споживче та іпотечне кредитування), 

банківська діяльність з обслуговування бізнес-клієнтів (розрахунково-касове 

обслуговування, кредитування, еквайринг), а також діяльність на ринках 

капіталу (торгівля цінними паперами, міжбанківські кредити, валютні операції). 

Окремою стратегічною лінією є інноваційний розвиток та цифрова 

трансформація. ПриватБанк розглядає себе не просто як фінансову установу, а 

як повноцінну інфраструктуру для бізнесу та громадян. Прикладом цього є 

застосунок «Термінал», що дозволяє підприємцям приймати безготівкові 

платежі через смартфон, а також сучасні тарифні моделі, які з 2026 року 

фактично скасовують абонплату для активних ФОПів . Крім того, ПриватБанк 

реалізує масштабні соціальні проєкти, спрямовані на підвищення фінансової 

грамотності, безбар’єрності та інклюзії, що підтверджує його статус соціально 

відповідального бізнесу та системно важливого елементу фінансової системи 

держави . 
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2. ОПЕРАЦІЇ БАНКУ З ПЛАТІЖНИМИ КАРТКАМИ ТА ВІДДАЛЕНИЙ БАНКІНГ 

 

Операції з платіжними картками є одним із ключових напрямів діяльності 

АТ КБ «ПриватБанк», що забезпечує банку статус беззаперечного лідера на 

ринку роздрібних фінансових послуг України. Кількість активних клієнтів – 

фізичних осіб перевищує 18 мільйонів, а кількість активних бізнес-клієнтів сягає 

910 тисяч. Така масштабна клієнтська база обслуговується за допомогою 

багатоканальної платіжної інфраструктури. Станом на кінець 2025 року банк 

значно розширив еквайрингову мережу, збільшивши кількість активних 

терміналів до понад 315 тисяч (з яких понад 8,5% становить інноваційний 

мобільний застосунок «Термінал»), а річний обіг у цій мережі вперше 

перевищив 1 трильйон гривень, що є історичним рекордом[5]. Завдяки цим 

показникам ПриватБанк увійшов до ТОП-40 найбільших еквайрів світу за 

версією NielsenReport, що свідчить про його міжнародне визнання. 

Особливу увагу в роботі з платіжними картками банк приділяє цифровим 

інноваціям, які суттєво розширюють функціональність та зручність для 

користувачів. У 2024 році було запущено принципово новий картковий продукт 

«Конверти», який дозволяє клієнтам організовувати волонтерські збори, 

акумулювати кошти на власні цілі та ефективно розподіляти бюджет; за рік 

клієнти відкрили понад 1 мільйон таких конвертів. Банк активно впроваджує 

цифрові картки (без випуску пластику), зокрема «Дія.Картка» для державних 

програм, «Національний кешбек» та «єПідтримка», що дозволяє клієнтам 

отримувати соціальні виплати та кешбек без фізичного відвідування відділень. 

У 2025 році банк запустив технологію RequesttoPay (розділення рахунків) з Visa, 

а також повністю мігрував на міжнародний стандарт SWIFT ISO 20022, що 

підвищило швидкість та прозорість транскордонних платежів[5]. 

Паралельно з картковими операціями відбувається стрімкий розвиток 

системи віддаленого банкінгу, центральним елементом якої є застосунок 
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Приват24. Цей канал забезпечує дистанційний доступ до переважної більшості 

банківських послуг для фізичних осіб та підприємців, охоплюючи близько 13,5 

мільйонів користувачів. У 2025 році функціонал Приват24 значно розширено: 

запроваджено цілодобовий режим роботи інвестиційного майданчика для 

купівлі-продажу державних облігацій внутрішньої позики (ОВДП) 

безпосередньо з мобільного застосунку, запущено ШІ-сервіси для 

автоматичного створення платежів з тексту або фото, а також сервіс експрес-

аналізу ділової репутації контрагентів для бізнесу[5]. У рамках імплементації 

стратегії безбар'єрності Приват24 став більш інклюзивним: запроваджено 

консультації українською жестовою мовою, функцію озвучення суми для людей 

з порушеннями зору та адаптовано дизайн відповідно до міжнародного 

стандарту доступності WCAG. 

Крім внутрішніх сервісів, банк активно розвиває міжнародний напрям 

віддалених послуг, зокрема платіжну систему PrivatMoney, яка у 2025 році 

офіційно підтвердила статус важливої платіжної системи в Україні та розширила 

стратегічну співпрацю з новими партнерами, серед яких UKRAINIAN CREDIT 

UNION LIMITED (Канада) та АТ «РАЙФФАЙЗЕН БАНК». Завдяки цьому значно 

зросла доступність переказів для українців за кордоном та всередині країни. 

Важливим напрямом є також співпраця з міжнародними гуманітарними 

інституціями: у партнерстві з УВКБ ООН протягом 2025 року було здійснено 

понад 4,1 мільйона виплат благодійної допомоги на загальну суму 10 мільярдів 

гривень. 

Отже, ПриватБанк у сфері карткових операцій та віддаленого банкінгу 

демонструє комплексний підхід, який охоплює не лише масштабування 

інфраструктури та зростання обсягів транзакцій, але й глибоку цифрову 

трансформацію, впровадження штучного інтелекту, персоналізацію сервісів та 

турботу про інклюзивність, що в сукупності забезпечує йому лідерські позиції та 

високу довіру з боку клієнтів і міжнародних партнерів. 



9 
 

3. ДЕПОЗИТНІ ОПЕРАЦІЇ І ПОСЛУГА НАКОПИЧЕННЯ «СКАРБНИЧКА» 

 

У 2023 році депозитний портфель «ПриватБанку» демонстрував значне 

зростання: за рік обсяг коштів клієнтів збільшився на 83 млрд грн (до майже 555 

млрд грн), що підтверджує високу довіру громадян та бізнесу до банку в умовах 

воєнного стану. Відсоткова політика банку в цей період була гнучкою – у 

першому півріччі 2023 року «ПриватБанк» знижував ставки за депозитами 

слідом за пом'якшенням монетарної політики НБУ (облікова ставка знизилася з 

25% до 15% річних), однак дохідність вкладів залишалася привабливою для 

населення. Важливою складовою депозитної політики стала програма «Слава 

Героям» для військовослужбовців, яка надавала підвищені ставки та спеціальні 

умови – нею скористалися 63 тис. захисників, які розмістили на депозитах 

майже 12 млрд грн[5]. 

Протягом 2024 року ПриватБанк продовжував утримувати лідерські 

позиції на ринку депозитів. На кінець 2024 року загальний обсяг залучених 

коштів клієнтів досяг 621,6 млрд грн, з яких строкові депозити фізичних осіб 

становили 79,5 млрд грн, а поточні рахунки – 367 млрд грн. Більшість коштів 

залучалася в національній валюті, що відповідало стратегії НБУ щодо підтримки 

гривневих заощаджень. За даними річного звіту, понад 0,5 млн осіб зберігали 

кошти на строкових депозитах, а загальний депозитний портфель у гривневому 

еквіваленті перевищив 440 млрд грн. Банк також активно розвивав дистанційне 

управління вкладами через Приват24, що дозволяло клієнтам оформлювати, 

поповнювати та закривати депозити без відвідування відділень, а також 

надавав можливість керування за довіреністю[5]. 

У 2025 році ПриватБанк переглянув відсоткову політику у відповідь на 

підвищення облікової ставки НБУ з 14,5% до 15,5%. З 1 квітня 2025 року банк 

підвищив дохідність за всіма основними депозитними продуктами: вклади на 

строк від 10 до 12 місяців зросли до 13% річних (з 10%), на 4–5 місячні депозити 
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– до 12% (з 11%), а спеціальна ставка за програмою «Слава Героям» досягла 

14% річних. Таке рішення було спрямоване на підтримку зусиль Національного 

банку щодо збільшення привабливості гривневих заощаджень для українців в 

умовах посилення інфляційного тиску та військових ризиків. Загальний обсяг 

коштів клієнтів на кінець 2025 року зріс до рекордних 731,6 млрд грн, що 

свідчить про системне зростання депозитної бази та довіри до державного 

банку[5]. 

Послуга накопичення «Скарбничка» залишається одним із 

найпопулярніших інструментів формування заощаджень серед клієнтів 

«ПриватБанку». Вона являє собою депозитний рахунок на вимогу з можливістю 

автоматичного накопичення коштів через різні механізми: округлення суми 

покупок, щоденне перерахування залишку, періодичні або регулярні внески. 

Ставка за «Скарбничкою» традиційно нижча за строкові депозити (близько 7,5% 

річних), однак гнучкість управління та автоматизація роблять послугу зручною 

для системного накопичення невеликих сум. 

У період 2023–2025 років функціонал послуги суттєво вдосконалено. 

Найважливішим оновленням стало додавання технічної можливості повного 

закриття договору «Скарбничка» безпосередньо з додатку, без візиту до 

відділення банку – раніше клієнти стикалися з проблемою неможливості 

розірвати договір дистанційно, оскільки автоматичне продовження вкладу не 

передбачало опції відмови у Приват24. Наприкінці 2024 – на початку 2025 року 

банк оновив умови послуги, зокрема змінив підхід до нарахування відсотків: з 

лютого 2025 року комісія почала вираховуватися при надходженні коштів згідно 

з заданими налаштуваннями, що викликало критику з боку окремих клієнтів 

через відсутність попереджень про зміну істотних умов. Попри ці нюанси, 

«Скарбничка» залишається дієвим інструментом для клієнтів, які бажають 

формувати фінансову подушку безпеки в автоматичному режимі.  
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4. КРЕДИТНІ ОПЕРАЦІЇ БАНКУ 

 

Кредитні операції «ПриватБанку» у 2023–2024 роках демонстрували 

динамічне зростання, що відбувалося на тлі контролю якості активів та активної 

роботи з проблемною заборгованістю. Станом на кінець 2024 року чистий 

кредитний портфель банку зріс на 20,7 млрд грн, перевищивши 112 млрд грн. 

Структурно портфель мав виражений роздрібний фокус: у 2024 році частка 

кредитів фізичним особам зросла до 65%[5]. Найбільший попит спостерігався у 

сфері споживчого кредитування, частка якого досягла 45%, та автокредитування 

(18%), що зумовлено високою маржинальністю та активними партнерськими 

програмами банку . Водночас іпотечне кредитування скоротилося до 17% через 

високі ризики та призупинення видач у зонах бойових дій . Серед бізнес-

клієнтів найбільший попит на кредити мали підприємства торгівлі, сільського 

господарства (близько 30% аграрних позичальників) та логістики. ПриватБанк 

також активно розвивав державні програми кредитування, зокрема іпотечну 

програму «єОселя», в межах якої до кінця 2024 року було надано кредитів на 

загальну суму понад 6,6 млрд грн, що становило понад 29% від усіх кредитів за 

цією програмою в Україні, а також програму «Доступні кредити 5-7-9%»[5]. 

Важливим напрямом кредитної політики стало ефективне управління 

кредитними ризиками. Попри значний обсяг непрацюючих кредитів у спадщині 

від попередніх періодів, який станом на середину 2024 року оцінювався у 180,9 

млрд грн, якість портфеля, що формувався після націоналізації, була значно 

вищою. Рівень непрацюючих активів (NPL) у базовому портфелі (не пов’язаному 

з колишніми власниками) на кінець 2024 року становив лише 4,9% , що є одним 

із найкращих показників серед державних банків України. Для бізнес-клієнтів 

цей показник становив 3,96%, а без урахування кредитів на тимчасово 

окупованих територіях та в зонах активних бойових дій – близько 1% . 

Зниження витрат на формування резервів відбувалося завдяки списанню 
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проблемних кредитів, реструктуризації боргів та впровадженню систем 

машинного навчання для оцінки ризиків, що підвищило точність прогнозування 

дефолтів на 15%[5]. 

Активна робота зі скорочення проблемної заборгованості включала 

продаж безнадійних споживчих кредитів, наданих фізичним особам без 

забезпечення. У 2024 році банк реалізував через систему OpenMarket ДП 

«СЕТАМ» портфель таких кредитів на суму 4,8 млрд грн , а на 2025 рік 

запланував продаж ще одного портфеля на понад 5 млрд грн [5]. З портфелів 

для продажу послідовно виключалися кредити військовослужбовців, 

мобілізованих осіб та мешканців територій активних бойових дій або 

тимчасової окупації . Завдяки цим заходам, а також застосуванню інструментів 

реструктуризації та позасудового врегулювання, протягом 2024 року банк 

забезпечив стягнення 6,7 млрд грн простроченої заборгованості .  
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5. ОПЕРАЦІЇ З ВЕДЕННЯ РАХУНКІВ КЛІЄНТІВ БАНКУ 

 

Операції з ведення рахунків клієнтів є основою діяльності «ПриватБанку» 

як універсальної фінансової установи та охоплюють повний цикл 

обслуговування – від відкриття до закриття рахунків юридичних та фізичних 

осіб. Процес відкриття рахунку для бізнесу передбачає подання заяви, 

установчих документів та картки зі зразками підписів, а саме обслуговування 

здійснюється за гнучкою тарифною політикою . Наприклад, у пакеті «Бізнес 

Стандарт» плата за обслуговування для ФОП за певних умов може бути 

нульовою, а разові платежі в інші банки коштують від 5 до 15 грн; також 

передбачено безкоштовне використання системи «Приват24 для бізнесу» для 

оформлення більшості довідок та виписок. 

Важливою інновацією є сервіс «Відкрита виписка», який дозволяє 

керівнику підприємства надавати публічний доступ до руху коштів на рахунку 

(наприклад, для благодійників чи мешканців ОСББ), що забезпечує прозорість 

фінансової діяльності. Такий підхід, разом із цілодобовим доступом до рахунків 

через картки «Ключ до рахунку» та корпоративні картки, робить управління 

рахунками зручним та ефективним для клієнтів різних сегментів . 
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6. АНАЛІЗ РЕЗУЛЬТАТІВ ДІЯЛЬНОСТІ АТ КБ «ПРИВАТБАНК» 

 

Фінансові результати «ПриватБанку» у 2024–2025 роках засвідчують його 

статус найбільшого та найприбутковішого банку України (додаток Б). За 

підсумками 2025 року банк досяг рекордного прибутку до оподаткування в 

розмірі 88 млрд грн, що на 8,4% перевищує показник 2024 року (81 млрд грн) – 

рис. 1.  

 

Рис. 1. Динаміка основних показників діяльності АТ КБ «ПриватБанк» за 

2023-2025 рр. (млрд грн)[5] 

 

Чистий прибуток після сплати податків склав 29,1 млрд грн – його 

зниження порівняно з попереднім роком (40,1 млрд грн) зумовлене суттєвим 

зростанням податкового навантаження (податок на прибуток зріс на 44% до 

58,9 млрд грн) , а також списанням активів, пов’язаних із колишніми 

власниками, згідно з МСФЗ 9 . Ключовими драйверами зростання стали 

збільшення чистого процентного доходу на 19% (до 79,9 млрд грн) та 

розширення кредитування – чистий кредитний портфель зріс у 1,7 раза до 156 

млрд грн, причому портфель великого корпоративного бізнесу збільшився 

вчетверо (+11,3 млрд грн)[5]. 
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Баланс банку демонструє стабільне зміцнення ключових позицій. За 2024 

рік власний капітал зріс на 16,85% до 99,14 млрд грн, активи збільшилися на 

12,4% до 771,8 млрд грн, а кредитний портфель – на 22,3% до 117 млрд грн. 

Кошти клієнтів досягли історичного максимуму в 731,6 млрд грн, з яких понад 

500 млрд грн припадає на фізичних осіб, що свідчить про безпрецедентний 

рівень довіри . Значну частку активів (44,4%) становлять високоякісні державні 

облігації, що забезпечує додатковий запас міцності [5]. Якість кредитного 

портфеля суттєво покращилася: частка непрацюючих активів (NPL) знизилася з 

59,4% до 10% завдяки припиненню визнання активів колишніх власників, а 

рівень NPL у портфелі, сформованому після націоналізації, становить лише 3,3% 

– один із найкращих показників в Україні. 

Операційна ефективність та міжнародна співпраця залишаються 

стратегічними пріоритетами. Банк активно нарощував кредитування реального 

сектору: за програмами міжнародної підтримки 12,1 тис. клієнтів МСБ 

отримали кредити на 24,5 млрд грн. У 2025 році укладено найбільшу на 

фінансовому ринку України угоду про розподіл ризиків з ЄБРР на 625 млн євро, 

а також угоди з МФК та ЄІБ . Високу ділову репутацію підтверджують 

міжнародні рейтинги: FitchRatings підтвердило рейтинги на рівні CCC-/CCC, а 

українське агентство «Стандарт-Рейтинг» підвищило довгостроковий кредитний 

рейтинг до uaAA (дуже високий рівень кредитоспроможності) . Соціальна місія 

банку також залишається в фокусі: 246,2 млн грн спрямовано на благодійність, 

50 відділень трансформовано у простори підвищеної доступності[5]. 

Отже, ПриватБанк завершив 2025 рік із рекордними показниками довіри, 

прибутковості та якості активів, підтвердивши роль найстабільнішої фінансової 

інституції країни та системного партнера держави у підтримці економіки, попри 

безпрецедентні виклики воєнного часу. 
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ВИСНОВКИ ТА ПРОПОЗИЦІЇ 

 

Проходження практики в АТ КБ «ПриватБанк» дозволило здобути 

практичні навички та проаналізувати ключові напрями діяльності найбільшого 

банку України. У 2024–2025 роках банк досяг рекордного прибутку до 

оподаткування – 88 млрд грн, наростив клієнтську базу до понад 18 млн 

фізичних та 910 тис. бізнес-клієнтів, а обсяг коштів клієнтів зріс до 731,6 млрд 

грн. 

Організаційна структура відповідає міжнародним стандартам із чітким 

розподілом функцій між Наглядовою радою, Правлінням та системою 

внутрішнього контролю. У сфері карткових операцій та віддаленого банкінгу 

банк є беззаперечним лідером: еквайрингова мережа налічує понад 315 тис. 

терміналів, а застосунок Приват24 забезпечує дистанційний доступ до більшості 

послуг. 

Кредитний портфель зріс до 156 млрд грн, а рівень непрацюючих 

кредитів у базовому портфелі знизився до 3,3% завдяки ефективному 

управлінню ризиками та списанню активів колишніх власників. Депозитна 

політика забезпечує стабільне зростання ресурсної бази, а послуга 

«Скарбничка» є зручним інструментом автоматичного накопичення. Операції з 

ведення рахунків та активна міжнародна співпраця з ЄБРР, МФК та ЄІБ 

підтверджують високу ділову репутацію банку. 

Для подальшого вдосконалення діяльності «ПриватБанку» 

рекомендується: продовжити цифрову трансформацію, розширюючи 

використання штучного інтелекту для персоналізації продуктів та автоматизації 

кредитного скорингу, що дозволить ще більше знизити кредитні ризики; 

активізувати роботу з підвищення фінансової грамотності населення, особливо 

щодо раціонального використання кредитів та депозитів, для зниження рівня 

проблемної заборгованості та ін. 
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ДОДАТКИ 

Додаток А 

 
Рис. А.1. Організаційна структура АТ КБ «ПриватБанк»[5] 
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Додаток Б 

Таблиця Б.1 

Аналіз результатів діяльності АТ КБ «ПриватБанк» за 2023-2025 рр.[5] 

Показник 2023 рік 2024 рік 2025 рік 

Процентні доходи 66 238 000 77 593 517 91 214 154 

Процентний дохід за методом еф. ставки 61 614 000 72 892 263 86 055 285 

Інші процентні доходи 4 624 000 4 701 254 5 158 869 

Процентні витрати (6 616 000) (10 706 232) (11 287 964) 

Чистий процентний дохід 59 622 000 66 887 285 79 926 190 

Резерв під очікувані кредитні збитки (4 588 000) (2 072 409) (2 715 178) 

Чистий процентний дохід після резервів 55 034 000 64 814 876 77 211 012 

Комісійні доходи 41 589 000 46 601 890 50 206 745 

Комісійні витрати (17 150 000) (18 834 026) (22 276 586) 

Чистий комісійний дохід 24 439 000 27 767 864 27 930 159 

Чистий прибуток (збиток) від операцій з 
іноземною валютою 

10 174 000 5 497 094 5 664 530 

Чистий прибуток (збиток) від переоцінки 
іноземної валюти 

(1 076 000) (3 200 972) (616 035) 

Чистий прибуток (збиток) від операцій з 
борговими фінансовими інструментами за 
СВІСД 

1 266 000 1 093 208 742 490 

Чистий прибуток (збиток) від операцій з 
фінансовими інструментами за СВПЗ 

4 648 000 10 298 356 6 308 984 

Чистий прибуток (збиток) від переоцінки 
інвестиційної нерухомості 

185 000 41 305 0 

Витрати на виплати працівникам (10 552 000) (12 483 512) (15 954 005) 

Амортизаційні витрати (2 175 000) (2 731 566) (2 466 157) 

Інші адміністративні та операційні витрати (10 946 000) (11 339 595) (12 726 401) 

Розформування (витрати на створення) резерву 
під юр. ризики 

194 000 (609 006) (558 951) 

Інші доходи 2 173 000 1 618 346 2 259 010 

Інші прибутки (збитки) - збиток від модифікації 
фінансових активів 

(407 000) (375 751) (436 326) 

Доходи (витрати) при первісному визнанні 
фінансових активів 

(1 000) 544 5 263 

Прибуток (збиток) від припинення визнання 
фінансових активів за амортизованою 
собівартістю 

4 000 3 937 44 519 

Прибуток до оподаткування 72 766 000 81 004 134 87 967 043 

Витрати на сплату податку на прибуток (35 001 000) (40 863 279) (58 884 535) 

Чистий прибуток 37 765 000 40 140 855 29 082 508 

Сукупний дохід 51 215 000 44 510 950 33 252 051 
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Додаток В 

Завдання 1. Банки як суб'єкти господарювання 
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Додаток Г 

Завдання 2. Грошові агрегати  
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Додаток Д 

Завдання 3. Реєстраційна діяльність НБУ
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Додаток Е 

Завдання 4. Формування ресурсів комерційного банку 
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Додаток Є 

Завдання 5. Розрахунково-касові операції банків 
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Додаток Ж 

Сертифікат про проходження онлайн практики 

 

 


